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(tài liệu sinh hoạt tư tưởng giai đoạn 2021 – 2025)

I. CHỦ ĐỀ, PHƯƠNG CHÂM ĐẠI HỘI XI ĐẢNG BỘ TỈNH
1. Chủ đề Đại hội XI Đảng bộ tỉnh 
“Phát huy sức mạnh đoàn kết Nhân dân, tinh thần Đồng khởi, tăng cường xây dựng Đảng bộ và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh; đổi mới sáng tạo, ứng dụng khoa học và công nghệ, phát triển Bến Tre về hướng Đông([footnoteRef:1]); huy động mọi nguồn lực cho phát triển nhanh, bền vững; tích cực, chủ động hội nhập quốc tế; phấn đấu xây dựng Bến Tre thành tỉnh phát triển khá của khu vực đồng bằng sông Cửu Long vào năm 2025 và cả nước vào năm 2030”. [1: () Trọng tâm là phát triển hạ tầng giao thông ven biển, cảng biển, các ngành kinh tế biển: thủy sản, năng lượng sạch, công nghiệp, đô thị, du lịch gắn đảm bảo quốc phòng an ninh và thích ứng biến đổi khí hậu.] 

1.1. Phát huy tinh thần Đồng khởi: Tinh thần Đồng khởi năm 1960 trong bối cảnh mới([footnoteRef:2]), thể hiện ở những nội dung sau: [2: () Hội nhập sâu với thế giới, tác động của cách mạng công nghiệp lần thứ tư, biến đổi khí hậu và nước biển dâng, vấn đề an ninh phi truyền thống,...] 

- Quán triệt sâu sắc quan điểm “Xây dựng Đảng là then chốt”, tiếp tục đẩy mạnh công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh toàn diện; đổi mới phương thức lãnh đạo và cầm quyền của Đảng. Củng cố, kiện toàn tổ chức bộ máy hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; thực hiện tốt chức năng kiến tạo và phục vụ.
- Tính chiến đấu, tinh thần tiến công, khát vọng vươn lên và niềm tin của từng tổ chức đảng, mỗi cán bộ, đảng viên là nguồn sức mạnh to lớn cần tiếp tục được khơi dậy, phát huy. 
- Phát huy truyền thống tự lực, tự cường của Đảng bộ tỉnh; năng động, sáng tạo, đoàn kết, thống nhất trong nội bộ Đảng và toàn dân “Đồng thuận, đồng bộ, đồng loạt” vượt qua khó khăn, thách thức để thực hiện thắng lợi nghị quyết của Đảng.
- Thực hiện nhiệm vụ chính trị với tinh thần Đồng khởi: Đồng lòng tiến công, đồng bộ, đồng loạt, năng động, sáng tạo.
[bookmark: _Toc421723138]1.2. Đổi mới sáng tạo; phát triển Bến Tre về hướng Đông
- Đổi mới sáng tạo: Là thay đổi thật sự trong suy nghĩ, cách làm trên cơ sở chọn lọc, kế thừa, vận dụng sáng tạo kiến thức lý luận, thực tiễn, để có cách làm mới, hiệu quả thiết thực ở từng cơ quan, đơn vị, địa phương và mỗi cán bộ, đảng viên.
- Phát triển Bến Tre về hướng Đông: mở ra không gian phát triển mới cho Bến Tre và khu vực, thúc đẩy liên kết vùng; tạo động lực đột phá trong phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh. Mục tiêu nhằm để khai thác và sử dụng có hiệu quả lợi thế kinh tế biển gắn với bảo đảm quốc phòng, an ninh và thích ứng với biến đổi khí hậu. Ưu tiên tuyến giao thông động lực ven biển và các lĩnh vực như năng lượng tái tạo, cảng biển - logistics, công nghiệp chế biến, chế tạo, đô thị - dịch vụ - du lịch tổng hợp, lấn biển, hình thành khu kinh tế biển....; kết nối giao thông thông suốt từ thành phố Hồ Chí Minh - Tiền Giang - Bến Tre - Trà Vinh - Sóc Trăng, tạo thành khu vực phát triển kinh tế - xã hội ven biển vùng đồng bằng sông Cửu Long; đưa mức sống người dân khu vực ven biển ngang bằng mức trung bình của tỉnh vào năm 2025 và gấp 1,5 lần vào năm 2030. 
2. Phương châm hành động “Dân chủ - Kỷ cương - Đồng thuận - Sáng tạo - Phát triển”
a. Dân chủ
- Quán triệt sâu sắc quan điểm “Dân là gốc”; thật sự tin tưởng, tôn trọng và phát huy quyền làm chủ của dân, kiên trì thực hiện phương châm “Dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám sát, dân thụ hưởng”. 
- Các cấp uỷ, người đứng đầu cơ quan, đơn vị, địa phương trong lãnh đạo, quản lý, điều hành phải biết phát huy dân chủ; khơi dậy, nuôi dưỡng, phát huy trí tuệ cán bộ, đảng viên và Nhân dân, góp sức xây dựng Đảng và hệ thống chính trị, phát triển kinh tế, văn hoá, xã hội, giữ vững ổn định an ninh chính trị, trật tự và an toàn xã hội…
b. Kỷ cương 
Quán triệt sâu sắc quan điểm của Đảng “Thực hiện sống và làm việc theo pháp luật”([footnoteRef:3]) và yêu cầu xây dựng, hoàn thiện Nhà nước pháp quyền xã hội chủ nghĩa, để có kỷ cương: [3: ()Https://tulieuvankien.dangcongsan.vn/ban-chap-hanh-trung-uong-dang/dai-hoi-dang/lan-thu-vi/nghi-quyet-dai-hoi-dai-bieu-toan-quoc-lan-thu-VI-cua-dang-1493] 

- Đối với tổ chức đảng và đảng viên: Thực hiện nghiêm các nguyên tắc sinh hoạt đảng, Cương lĩnh, Điều lệ Đảng; cán bộ, đảng viên phải thực hiện nghiêm: nói, viết, làm đúng Cương lĩnh, Điều lệ Đảng, nghị quyết của Đảng, làm những việc mà pháp luật cho phép([footnoteRef:4]). Mọi biểu hiện, hành vi không chấp hành kỷ cương, kỷ luật cần được phê bình nghiêm khắc. [4: () Quy định số 47-QĐ/TW, ngày 01/11/2011 của Ban Chấp hành Trung ương khoá XI quy định những điều đảng viên không được làm. ] 

- Nhân dân làm những gì pháp luật không cấm.
c. Đồng thuận 
Đồng lòng, đồng tình, thuận theo; đồng thuận trong Đảng, hệ thống chính trị và Nhân dân trên dưới một lòng, trong ngoài cùng chung sức, chung tay thực hiện các chủ trương, nghị quyết của Đảng để phát triển kinh tế - xã hội; nâng cao đời sống vật chất và tinh thần của Nhân dân; xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh toàn diện; phòng, chống tham nhũng lãng phí; giữ vững quốc phòng, an ninh.
d. Sáng tạo
Các cấp uỷ, cán bộ, đảng viên triển khai quán triệt và tổ chức thực hiện chủ trương, nghị quyết của Đảng phải chủ động, sáng tạo trong cách triển khai tổ chức học tập, quán triệt, trong tổ chức thực hiện, không rập khuôn, máy móc, không trông chờ hướng dẫn, chỉ đạo của cấp trên; phải có ý tưởng mới, độc đáo, hiệu quả cao và không trái với chính sách và pháp luật của Nhà nước([footnoteRef:5]). [5: () Xem thêm Tài liệu nghiên cứu, học tập “Một số nội dung trọng tâm của Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Bến Tre lần thứ XI, nhiệm kỳ 2020-2025”, Ban Thường vụ Tỉnh uỷ Bến Tre, năm 2021; tr.37.] 

e. Phát triển([footnoteRef:6]) [6: () Xem thêm Tài liệu nghiên cứu, học tập “Một số nội dung trọng tâm của Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Bến Tre lần thứ XI, nhiệm kỳ 2020-2025”, Ban Thường vụ Tỉnh uỷ Bến Tre, năm 2021; tr.38.] 

Mục tiêu của Đảng bộ tỉnh giai đoạn 2020-2025 là xây dựng tỉnh nhà phát triển nhanh và bền vững, toàn diện về mọi mặt; thước đo sự phát triển của tỉnh là kinh tế phát triển, thu nhập bình quân tăng, đời sống vật chất, tinh thần người dân nâng lên; môi trường xanh, sạch; con người Bến Tre phát triển toàn diện, gia đình hạnh phúc, tiến bộ; giữ vững an ninh chính trị, trật tự và an toàn xã hội, an ninh con người.
Phương châm hành động: “Dân chủ - Kỷ cương - Đồng thuận - Sáng tạo - Phát triển” là một chuỗi gắn kết, chặt chẽ và tác động qua lại lẫn nhau. Căn cứ chức năng, nhiệm vụ và tình hình thực tế của từng cơ quan, đơn vị, địa phương mà xác định nội dung cần tập trung thực hiện trong từng năm, hay nhiều năm. Mục tiêu cao nhất là nhằm góp phần thực hiện thắng lợi mục tiêu, nhiệm vụ của Nghị quyết Đại hội XI Đảng bộ tỉnh. Phấn đấu xây dựng Bến Tre trở thành tỉnh phát triển khá của khu vực đồng bằng sông Cửu Long vào năm 2025 và của cả nước vào năm 2030.
II. VỀ PHONG TRÀO THI ĐUA “ĐỒNG KHỞI MỚI”
1. Mục tiêu
Phát động Phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” là nhằm phát huy tinh thần Đồng khởi năm 1960 trong việc thực hiện Nghị quyết Đại hội XI Đảng bộ tỉnh,  khơi dậy và phát huy tinh thần vượt khó, khát vọng vươn lên, sáng tạo trong công tác, lao động sản xuất và chiến đấu của mọi cán bộ, đảng viên, chiến sỹ và mỗi người dân theo phương châm “Học tập điển hình, bắt kịp điển hình và vượt qua điển hình”; quyết tâm thi đua thực hiện đạt và vượt kế hoạch Nghị quyết Đại hội XI Đảng bộ tỉnh đề ra; phấn đấu xây dựng quê hương Đồng khởi phát triển nhanh, bền vững “... trở thành tỉnh phát triển khá của khu vực đồng bằng sông Cửu Long vào năm 2025 và của cả nước vào năm 2030”([footnoteRef:7]). [7: () Tỉnh uỷ Bến Tre, Văn kiện Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XI, nhiệm kỳ 2020-2025, BT.2020, tr.47.] 

2. Nội dung
“Đồng Khởi mới” giai đoạn 2020-2025, tầm nhìn đến năm 2030 là một phong trào thi đua trên các lĩnh vực: chính trị, kinh tế, văn hoá, xã hội, quốc phòng, an ninh; trong đó, đặc biệt chú trọng các nội dung thi đua: xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh (trọng tâm là xây dựng chi bộ trong sạch, vững mạnh toàn diện); cải cách hành chính, dịch vụ công trực tuyến, chuyển đổi số, nâng cao chất lượng phục vụ người dân và doanh nghiệp; xây dựng nông thôn mới, nông thôn mới nâng cao; xây dựng đô thị văn minh([footnoteRef:8])...  [8: () Công văn số 494-CV/TU, ngày 30/3/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ về hướng dẫn triển khai phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” năm 2021.] 

3. Phương thức thi đua 
- Từng cơ quan, đơn vị, địa phương phải có kế hoạch phát động phong trào thi đua, chọn nội dung, trọng tâm, cụ thể. Trên từng lĩnh vực chọn và tập trung xây dựng “Điển hình” để làm cơ sở cho việc triển khai phát động phong trào. Thước đo của kết quả phong trào thi đua phải cụ thể và thiết thực, đóng góp hiệu quả vào kết quả hoàn thành nhiệm vụ chính trị, phát triển kinh tế - xã hội, cải thiện và nâng cao đời sống Nhân dân.
- Tỉnh thống nhất chọn đơn vị cấp xã là đối tượng thi đua trọng tâm, để có sự tập trung lãnh đạo phát động phong trào thi đua, xây dựng điển hình, để có những cá nhân, tập thể được khen thưởng bậc cao như Anh hùng Lao động trong thời kỳ đổi mới, Huân chương độc lập, Huân chương lao động...
- Đối với từng huyện, từng ngành cũng tập trung chọn, xây dựng điển hình thật sự nổi trội, xuất sắc trên các lĩnh vực. Ngành Giáo dục, Y tế, Liên đoàn Lao động tỉnh phải xây dựng kế hoạch và tập trung triển khai thực hiện. Đối với lực lượng vũ trang (Công an, Quân sự, Bộ đội Biên phòng) có kế hoạch lồng ghép để triển khai phát động phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” gắn với phong trào thi đua trong lực lượng vũ trang theo chỉ đạo của Bộ Quốc phòng, Bộ Công an. 
- Phát động thi đua bên trong nội bộ (giữa cá nhân với cá nhân; giữa tập thể với tập thể trong cùng cơ quan, đơn vị, địa phương) và bên ngoài (các cơ quan khối Đảng, Nhà nước, Mặt trận và các đoàn thể, lực lượng vũ trang huyện, xã...). Kịp thời phát hiện các nhân tố mới, có cách làm sáng tạo, hiệu quả để biểu dương, khen thưởng và nhân rộng.
4. Trách nhiệm của các cấp ủy, ban, ngành, đoàn thể, cán bộ, đảng viên và Nhân dân trong thực hiện phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” 
- Làm tốt công tác tuyên truyền, phổ biến Chỉ thị số 01-CT/TU một cách rộng khắp, nhằm đạt mục tiêu giúp cán bộ, đảng viên và Nhân dân: Hiểu đúng - Nhận thức sâu - Đồng thuận cao - Tích cực hưởng ứng thực hiện. Tạo thành phong trào thi đua sôi nổi, sâu rộng, đồng bộ và liên tục. 
- Các cấp ủy, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội các cấp tiếp tục quán triệt sâu sắc Chỉ thị 01 đến toàn thể cán bộ, đảng viên và Nhân dân nhằm tạo nhận thức thống nhất: Phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” là phong trào thi đua đặc biệt, với nội dung – phương thức và kết quả thật sự nổi trội (hơn mức bình thường), từ đó, phát động toàn đảng – toàn quân – toàn dân tỉnh nhà quyết tâm thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội XI Đảng bộ tỉnh, góp phần đưa tỉnh Bến Tre phát triển đột phá trong 5 -10 năm tới.
- Các huyện ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội xác định nội dung thi đua thật cụ thể (gắn với nhiệm vụ trọng tâm của Nghị quyết Đại hội XI Đảng bộ tỉnh và nhiệm vụ của ngành – địa phương mình) để phát động phong trào thi đua đồng bộ - mạnh mẽ - liên tục, góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, hướng dẫn cấp cơ sở triển khai thật cụ thể, với các hình thức thi đua phù hợp, nhằm tạo ra kết quả thiết thực, nổi bật. Từ đây, bồi dưỡng, bình chọn những tập thể, cá nhân tiêu biểu để đề nghị khen thưởng xứng đáng.
- Từng đảng bộ, cơ quan phát động 100% tổ chức trực thuộc đăng ký nội dung thi đua cụ thể trong năm 2021 và những năm tiếp theo với yêu cầu: xác định tên phong trào cụ thể của từng địa phương, từng ngành, cơ quan, đơn vị. Rõ mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp, tập thể (cá nhân) phụ trách, thời gian hoàn thành,... để làm cơ sở đánh giá, sơ kết vào dịp 17/01 hàng năm.
5. Các đơn vị, địa phương có thể xác định phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” theo gợi ý sau:
*Đối với Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội tỉnh
- Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh: Phong trào thi đua “Đồng Khởi mới”, giảm nghèo bền vững, tạo đồng thuận tham gia phát triển kinh tế - xã hội.
- Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam tỉnh: Phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” xây dựng gia đình hạnh phúc, tiến bộ.
- Hội Nông dân tỉnh: Phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” phát triển kinh tế hoặc Phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” sản xuất, kinh doanh giỏi.
- Đoàn Thanh niên Công sản Hồ Chí Minh tỉnh: Phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” xây dựng Bến Tre xanh.
- Hội Cựu chiến binh tỉnh: Phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh.
- Liên đoàn Lao động tỉnh: Cán bộ, công chức (hoặc công nhân viên chức) thi đua “Đồng Khởi mới” lao động sáng tạo, phát triển kinh tế - xã hội.
*Đối với các đảng bộ trực thuộc
- Thành phố Bến Tre: Phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” xây dựng đạt chuẩn đô thị loại I.
- Các huyện Thạnh Phú, Mỏ Cày Bắc, Mỏ Cày Nam, Châu Thành, Bình Đại, Giồng Trôm: Phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” xây dựng huyện nông thôn mới.
- Huyện Chợ Lách: Phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” xây dựng huyện nông thôn mới nâng cao.
- Huyện Ba Tri: Phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” phát triển về hướng Đông.
- Đảng bộ Khối Cơ quan – Doanh nghiệp tỉnh: Phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” xây dựng chi bộ trong sạch, vững mạnh và xây dựng đội ngũ đảng viên gương mẫu.
- Các đảng bộ Quân sự, Công an, Bộ đội biên phòng: đặt tên gọi súc tích, sắc nét hơn, gắn với phong trào thi đua quyết thắng của ngành.
- Tinh thần thi đua “Đồng Khởi mới” là phát huy tối đa tinh thần Đồng khởi năm 1960, các cấp, các ngành, từng cơ quan, đơn vị, địa phương, từng người làm việc với một thái độ trách nhiệm cao, tích cực, chủ động; đồng lòng tiến công, tiến công liên tục, đồng bộ, đồng loạt trong triển khai thực hiện nhiệm vụ. Tinh thần là cơ quan, đơn vị, cá nhân phấn đấu làm việc gấp đôi, nếu việc đó bình thường làm 10 ngày, thì nỗ lực hoàn thành sớm hơn, chất lượng cao hơn.
III. XÂY DỰNG TƯ TƯỞNG TIẾN CÔNG, TINH THẦN TRÁCH NHIỆM
1. Sự cần thiết phải xây dựng tư tưởng tiến công, tinh thần trách nhiệm 
Nghị quyết Đại hội XI Đảng bộ tỉnh đề ra mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp đột phá phát triển tỉnh Bến Tre 5 năm tới, định hướng đến năm 2030 và xác định phương châm hành động cho cả nhiệm kỳ là “Dân chủ - Kỷ cương - Đồng thuận - Sáng tạo - Phát triển” nhằm phát huy sức mạnh đoàn kết, tinh thần Đồng khởi, ý chí, khát vọng vươn lên của Đảng bộ và Nhân dân Bến Tre. Phấn đấu xây dựng Bến Tre trở thành tỉnh phát triển khá của khu vực Đồng bằng sông Cửu Long vào năm 2025 và của cả nước vào năm 2030. 
Nhằm thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội XI Đảng bộ tỉnh, ngay từ năm đầu nhiệm kỳ Ban Thường vụ Tỉnh ủy ban hành Chỉ thị số 01-CT/TU về phát động phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” giai đoạn 2020 – 2025, tầm nhìn đến 2030; Nghị quyết Tỉnh ủy năm 2021 với quyết tâm chính trị cao, Tỉnh ủy xác định chủ đề tư tưởng “Đồng thuận - Sáng tạo” nhằm khơi dậy mạnh mẽ tinh thần Đồng khởi năm 1960, tạo sự đồng thuận và sự chủ động sáng tạo, quyết liệt trong hành động của các cấp, các ngành, cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu các cấp trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao. Tuy nhiên, trong học tập, quán triệt Nghị quyết Đại hội XI vừa qua, vẫn còn một số ý kiến tỏ ra boăn khoăn, thể hiện tư tưởng ngại khó, thiếu quyết tâm chính trị; trong vận dụng thực hiện còn theo lối mòn, thiếu chủ động, sáng tạo; thiếu ý chí tiến công. Để khắc phục những hạn chế nêu trên, Ban Tuyên giáo Tỉnh uỷ ban hành tài liệu sinh hoạt tư tưởng giai đoạn 2021-2025, tiếp tục xây dựng tư tưởng tiến công, nâng cao tinh thần trách nhiệm nói đi đôi với làm của cán bộ, đảng viên, trước hết là cấp uỷ viên các cấp, người đứng đầu và quyết liệt hành động trong thực hiện nhiệm vụ của các cấp, các ngành và từng cán bộ, đảng viên. 
2. Nội dung xây dựng tư tưởng tiến công, nâng cao tinh thần trách nhiệm của cán bộ, đảng viên 
a. Xây dựng tư tưởng tiến công 
Nội dung xây dựng tư tưởng tiến công, nâng cao tinh thần trách nhiệm, nói đi đôi với làm trong tình hình hiện nay: 
Trước hết, là xây dựng tinh thần nỗ lực phấn đấu không ngừng, hết lòng, hết sức vì sự nghiệp cách mạng của Đảng, tinh thần phục vụ Nhân dân; chấp hành nghiêm nghị quyết của Đảng và pháp luật của Nhà nước; chủ động, sáng tạo; dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám chịu trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ được Đảng, Nhà nước giao, Nhân dân kỳ vọng. Cụ thể là tập trung thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp và Nghị quyết Đại hội XI Đảng bộ tỉnh.
Thứ hai, xây dựng ý thức toàn tâm, toàn ý cho sự nghiệp cách mạng của Đảng. Đối với cán bộ, đảng viên, chính là xây dựng lòng trung thành tuyệt đối với Tổ quốc, với Đảng, với chế độ và với Nhân dân; ý thức tự giác chấp hành và thực hiện tốt chủ trương, đường lối của Đảng, pháp luật của Nhà nước; các quy định, quy chế của cơ quan, đơn vị về vị trí, chức năng, nhiệm vụ của từng tổ chức, cá nhân; không vô cảm với công việc được giao và với những khó khăn của người dân.
Chủ tịch Hồ Chí Minh đã khẳng định: “Nhiệm vụ của Đảng ta là một lòng, một dạ phụng sự Tổ quốc và Nhân dân. Ngoài lợi ích của Tổ quốc, của Nhân dân, Đảng ta không có lợi ích gì khác”([footnoteRef:9]).  [9: () Hồ Chí Minh, Toàn tập, Nxb.CTQG, H.1996, tập.7, tr.335] 

Thứ ba, xây dựng ý thức nêu gương, tầm nhìn xa, trông rộng, sâu sát quần chúng. Đảng viên của Đảng là những người đi tiên phong cả về lý luận và thực tiễn để nêu gương, dẫn dắt quần chúng “đảng viên đi trước, làng nước theo sau”. Cán bộ, đảng viên cần phải nêu gương về tinh thần trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ được giao; nêu gương về đạo đức, về ứng xử văn hóa, lễ phép với Nhân dân... Cán bộ, đảng viên phải có tầm nhìn xa, trông rộng. Có nhìn xa, trông rộng mới “thấy tận mắt”; sâu sát quần chúng mới “nghe tận tai” tâm tư, nguyện vọng của quần chúng và “biết tận việc”. Xây dựng tầm nhìn xa, trông rộng, sâu sát quần chúng chính là xây dựng ý thức tôn trọng và phát huy quyền làm chủ của Nhân dân; “tận tâm, tận lực, tận tuỵ” với công việc để “chăm lo đời sống vật chất, tinh thần và bảo vệ quyền lợi chính đáng của Nhân dân”, không “thờ ơ, vô cảm” trước những khó khăn, vất vả của Nhân dân.
Thứ tư, xây dựng tính năng động, sáng tạo. Rèn luyện sự nhạy bén, linh hoạt trong mọi hoàn cảnh và điều kiện, sự mềm dẻo trong tư duy, sáng suốt trong hành động, “dĩ bất biến, ứng vạn biến” để làm chủ hoàn cảnh, tình huống. Xây dựng tính năng động, sáng tạo sẽ giúp cán bộ, đảng viên “dám nghĩ, dám nói, dám làm”, dám đưa ra những giải pháp “đột phá” để thực hiện tốt chức trách, nhiệm vụ được giao. 
Thứ năm, xây dựng ý thức tự đổi mới và luôn hướng về phía trước. Đổi mới luôn luôn gắn liền với sáng tạo, lòng quả cảm, tính kiên trì. Đó là kết quả của tầm nhìn xa, trông rộng, khát vọng và sự năng động. Mỗi cán bộ, đảng viên dù ở bất cứ vị trí nào, được Đảng phân công nhiệm vụ nào cũng phải quyết tâm làm và làm cho bằng được với hiệu quả nhanh nhất, cao nhất, luôn tiến công.
b. Nâng cao tinh thần trách nhiệm, nói đi đôi với làm
Đây là một trong những phẩm chất quan trọng, đồng thời là tiêu chuẩn để đánh giá cán bộ, đảng viên. Nâng cao tinh thần trách nhiệm, nói đi đôi với làm là nâng cao nhận thức, thái độ, hành vi của cán bộ, đảng viên đối với chức trách, nhiệm vụ của mình trước Đảng, trước dân, nói phải đi đôi với làm để dân học tập noi theo, nói ít, làm nhiều; luôn có sản phẩm cụ thể để dân tin.
Thứ nhất, đối với Đảng: cán bộ, đảng viên không chỉ quán triệt, thực hiện mà còn tuyên truyền cho dân thực hiện cho nên phải tích cực, tự giác thực hiện nhiệm vụ được giao. Việc to hay việc nhỏ, việc khó hay việc dễ, cán bộ, đảng viên cũng phải tự giác, tích cực làm tròn, làm cho đến nơi đến chốn, chủ động, sáng tạo để có kết quả cao nhất làm gương cho dân học tập, noi theo.
Thứ hai, đối với dân: cán bộ, đảng viên phải ý thức đúng đắn về trách nhiệm của mình trên mọi cương vị, vị trí công tác. Chủ tịch Hồ Chí Minh đã dạy: “Bất kỳ ai, ở địa vị nào, làm công tác gì, gặp hoàn cảnh nào, đều phải có tinh thần trách nhiệm”, “Cán bộ là công bộc của Nhân dân”, cán bộ là người đem chủ trương, đường lối của Đảng đến với dân và vận động Nhân dân thực hiện. Cho nên, cán bộ phải có đạo đức, có năng lực, biết tổ chức vận động Nhân dân thực hiện sao cho hiệu quả, “... Việc gì lợi cho dân ta phải hết sức làm. Việc gì hại đến dân ta phải hết sức tránh”, phải “yêu dân, kính dân thì dân mới yêu ta, kính ta…”. 
Thứ ba, đối với công việc: cán bộ, đảng viên phải luôn làm việc với tinh thần tiến công, trách nhiệm cao; cần cù, chịu khó, chăm chỉ trong công việc được giao; làm việc phải có chương trình, kế hoạch, nội dung công việc cụ thể, rõ ràng, khoa học, chặt chẽ và phải bảo đảm tiến độ. Muốn vậy, cán bộ, đảng viên phải nắm vững chủ trương của Đảng, chính sách và pháp luật của Nhà nước, biết trách nhiệm, công việc mình phải làm, không trông chờ, phải phấn đấu làm đạt chất lượng, hiệu quả, vượt trước thời gian quy định; chống tư tưởng ngại khó, chưa làm đã khó từ trong tư tưởng; đồng thời phải thực hiện tốt công tác vận động kịp thời nắm bắt tình hình, tâm tư, tình cảm, nguyên vọng của Nhân dân để tuyên truyền, vận động Nhân dân, làm cho mọi người hiểu rõ và ủng hộ, tích cực tham gia thực hiện. 
Thứ tư, đối với bản thân mình: mỗi cán bộ, đảng viên cần phải thể hiện thái độ khiêm tốn phải thực sự cầu thị lắng nghe phê bình, góp ý của đồng chí, đồng nghiệp và Nhân dân. Chủ động xem xét lại quá trình thực hiện còn những khiếm khuyết, hạn chế để sửa chữa, điều chỉnh, khắc phục và rút kinh nghiệm để từng bước nâng cao chất lượng, hiệu quả thực hiện các công việc, nhiệm vụ tiếp theo.
3. Những yêu cầu đối với tổ chức đảng, cán bộ, đảng viên và Nhân dân
3.1. Đối với tổ chức đảng
- Tăng cường xây dựng tổ chức đảng trong sạch, vững mạnh toàn diện([footnoteRef:10]); nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của tổ chức đảng và đội ngũ đảng viên. Lãnh đạo thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị khóa XII theo tinh thần Kết luận số 01-KL/TW, ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị khóa XIII về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị khoá XII về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khoá XII về xây dựng, chỉnh đốn Đảng.  [10: () Nghị quyết số 03-NQ/TU, ngày 19/01/2021 của Tỉnh uỷ về xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh; xây dựng đội ngũ cán bộ ngang tầm nhiệm vụ, đã nêu rõ các nhiệm vụ, giải pháp, đặc biệt nhấn mạnh về: Tăng cường xây dựng Đảng về chính trị; coi trọng xây dựng Đảng về tư tưởng; tập trung xây dựng Đảng về đạo đức; củng cố, nâng cao chất lượng tổ chức cơ sở đảng và đội ngũ đảng viên, xem đây là nhiệm vụ trọng tâm của cấp ủy] 

- Chú trọng xây dựng và thực hiện các chuẩn mực văn hoá trong lãnh đạo, quản lý, đặc biệt là “môi trường văn hoá công sở lành mạnh, dân chủ, đoàn kết, nhân văn; đẩy lùi bệnh quan liêu, bè phái, mất đoàn kết, chủ nghĩa cơ hội và thực dụng”([footnoteRef:11]).  [11: () Đảng Cộng sản Việt Nam, Văn kiện Đại hội XIII của Đảng, Nxb CTQG, HN.2021, tr.144] 

- Tập trung xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên, nhất là đội ngũ cán bộ từng cơ quan, đơn vị, địa phương có đủ phẩm chất, năng lực, uy tín, phục vụ Nhân dân đảm bảo thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị cơ quan, địa phương và sự phát triển của quê hương, đất nước. Đại hội XIII, Đảng ta khẳng định “Xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên, nhất là đội ngũ cán bộ chiến lược các cấp ngang tầm nhiệm vụ, gắn bó mật thiết với Nhân dân là nhân tố có ý nghĩa quyết định thành công của sự nghiệp xây dựng, phát triển và bảo vệ Tổ quốc”([footnoteRef:12]). [12: () Đảng Cộng sản Việt Nam, Văn kiện Đại hội XIII của Đảng, Nxb CTQG, HN.2021, tr.111] 

- Củng cố, nâng cao chất lượng công tác tạo nguồn và kết nạp đảng viên mới; tăng cường công tác quản lý, giáo dục đảng viên tại chi bộ và sàng lọc đưa những đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng.
- Tiếp tục nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng; chủ động phát hiện để sớm phòng ngừa, ngăn chặn khuyết điểm, vi phạm của tổ chức đảng và đảng viên; chú trọng công tác kiểm tra, giám sát của tổ chức đảng đối với việc tu dưỡng, rèn luyện và giữ gìn phẩm chất đạo đức, lối sống; phòng ngừa và xử lý nghiêm minh những hành vi vi phạm kỷ luật đảng.
3.2. Đối với cán bộ, đảng viên
- Gương mẫu trong chấp hành chủ trương, nghị quyết của Đảng, chấp hành sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp trên và luôn gương mẫu trong việc xây dựng tư tưởng tiến công, chống tư tưởng ngại khó, ngại khổ (chưa làm đã thấy khó từ trong tư tưởng), đùn đẩy công việc. Mỗi cán bộ, đảng viên phải thấy rõ “... bổn phận và trách nhiệm của mình, luôn vững vàng trước khó khăn, thách thức và không bị cám dỗ bởi vật chất, tiền tài, danh vọng. Nâng cao ý thức tu dưỡng, rèn luyện và thực hành đạo đức cách mạng”([footnoteRef:13]).  [13: () Đảng Cộng sản Việt Nam, Văn kiện Đại hội XIII của Đảng, Nxb CTQG, HN.2021, tr.184] 

Vai trò gương mẫu của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo, quản lý, người đứng đầu các cấp có ý nghĩa rất quan trọng. Gương mẫu trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao; gương mẫu về đạo đức, lối sống và những chuẩn mực giá trị trong phong cách, tác phong, thái độ và hành vi ứng xử hàng ngày đối với công việc, đồng chí, đồng nghiệp, cấp dưới và Nhân dân,… là yêu cầu, đòi hỏi mà người cán bộ, đảng viên cần phải thực hiện trong giai đoạn hiện nay([footnoteRef:14]). [14: () Quy định số 31-QĐi/TU, ngày 05/01/2019 của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, trước hết là uỷ viên ban thường vụ, thường trực và uỷ viên cấp uỷ các cấp. ] 

- Mỗi cán bộ, đảng viên phải thật sự tích cực trong thực hiện phong trào thi đua “Đồng Khởi mới”. Trước hết, là tích cực đổi mới tư duy, phát huy sự năng động, sáng tạo, chống trì trệ, bảo thủ, tiên phong trong hành động, dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám chịu trách nhiệm. Tích cực trong xây dựng khối đoàn kết nội bộ để tạo sự đồng thuận, tạo động lực phát triển… 
Thiết thực nhất là tích cực trong đấu tranh chống các biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống. Quán triệt, thực hiện nghiêm Quy định số 31-QĐi/TU, ngày 05/01/2019 của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ khoá X về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, trước hết là uỷ viên ban thường vụ, thường trực và uỷ viên cấp uỷ các cấp; Quy định số 47-QĐ/TW, ngày 01/11/2011 của Ban Chấp hành Trung ương về những điều đảng viên không được làm; tích cực tham gia thực hiện hiệu quả phong trào thi đua “Đồng Khởi mới”. Từng cán bộ, đảng viên cần phải nhận thức đúng và quyết tâm vượt qua mọi định kiến cá nhân, sự cám dỗ về lợi ích,... và cần có sự cố gắng, bền bĩ. Bởi bất kỳ công việc, nhiệm vụ gì, dù lớn hay nhỏ, khó hay dễ, phức tạp hay đơn giản, cũng cần phải nỗ lực phấn đấu thực hiện cho tốt mới xứng đáng với niềm tin yêu, mong đợi của Nhân dân.
- Ra sức học tập, không ngừng nâng cao trình độ, năng lực([footnoteRef:15]), rèn luyện bản lĩnh chính trị vững vàng để phụng sự Tổ quốc, phục vụ Nhân dân.  [15: () Tin học và ngoại ngữ để thực hiện tốt nhiệm vụ giai đoạn hiện nay và làm gương để cán bộ, đảng viên noi theo, góp phần thực hiện tốt Nghị quyết số 01-NQ/TU, ngày 20/10/2020 của Tỉnh uỷ về chuyển đổi số tỉnh Bến Tre giai đoạn 2020-2025, tầm nhìn đến năm 2030; và mục tiêu Đề án số 06-ĐA/TU, ngày 29/01/2021 của Tỉnh uỷ về phát triển nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội tỉnh Bến Tre giai đoạn 2020-2025, tầm nhìn 2030.] 

Tất cả cán bộ, đảng viên không tự thỏa mãn với trình độ và kinh nghiệm đã có; phải ham học tập, ham làm, ham tìm hiểu để mở rộng tầm hiểu biết, phải biết nhiều việc; không ngừng nâng cao năng lực công tác, hoàn thành nhiệm vụ với chất lượng và hiệu quả ngày càng cao. Trong giai đoạn đẩy mạnh đổi mới, chủ động hội nhập quốc tế hiện nay, đòi hỏi đội ngũ cán bộ, đảng viên, nhất là đội ngũ cán bộ lãnh đạo chủ chốt các cấp phải thể hiện sự năng động, sáng tạo rất cao; mỗi người cần phải có ý thức tự giác, nỗ lực phấn đấu vươn lên, không để mình bị tụt hậu, thoái hóa.
- Cán bộ, đảng viên, nhất là những người năng nổ, dám nghĩ, dám nói, dám làm trong thực hiện nhiệm vụ được giao, khó tránh khỏi có sai sót, khuyết điểm. Điều quan trọng là cần xác định vị trí của mình, can đảm, kịp thời nhận rõ khuyết điểm và quyết tâm sửa chữa trên cơ sở tâm huyết với sự nghiệp chung của địa phương, cơ quan, đơn vị, hạnh phúc của Nhân dân. Nếu không can đảm sửa chữa khuyết điểm, thì không xứng đáng là cán bộ, là công bộc của dân. Thực hiện tốt phương châm “Dân chủ - Kỷ cương - Đồng thuận - Sáng tạo - Phát triển”, từng cán bộ, đảng viên phải nghiêm khắc với thiếu sót, khuyết điểm của chính mình, cấp trên làm gương trước cho cấp dưới trong tự phê bình, thẳng thắn nhận khuyết điểm và sửa chữa sẽ thúc đẩy phê bình trong tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị ngày càng hiệu quả, xây dựng nội bộ đoàn kết, từng cá nhân và cả tập thể không ngừng tiến bộ. 
3.3. Đối với Nhân dân
- Khơi dậy và phát huy mạnh mẽ lòng yêu nước, yêu quê hương tự hào dân tộc, truyền thống và lịch sử dân tộc, ý thức trách nhiệm xã hội, nhất là đối với thế hệ trẻ. Người Bến Tre vốn có truyền thống yêu quê hương, đoàn kết, tự lực, tự cường, mưu trí, dũng cảm sáng tạo, đã làm nên cuộc Đồng khởi thần kỳ trong sự nghiệp đấu tranh giải phóng dân tộc; truyền thống đó, tinh thần đó cần phải được khơi dậy và phát huy mạnh mẽ trong phong trào thi đua “Đồng Khởi mới” với tinh thần ngành ngành thi đua; người người thi đua, nhà nhà thi đua phát triển kinh tế, nâng cao đời sống, góp sức xây dựng quê hương ngày càng giàu đẹp, văn minh.
- Giáo dục Nhân dân tự giác thực hiện tốt quyền và nghĩa vụ công dân. Chấp hành nghiêm các quy định pháp luật về sản xuất, kinh doanh, an toàn lao động, an toàn vệ sinh thực phẩm, bảo vệ môi trường, phòng chống cháy nổ… 
- Mỗi người dân phát huy dân chủ trong việc tham gia xây dựng Đảng, chính quyền, xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh theo phương châm “dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra và dân thụ hưởng”, nhất là vai trò chủ thể của nông dân “Phát huy truyền thống cần cù, sáng tạo, vượt khó và vai trò chủ thể của nông dân trong phát triển nông nghiệp, kinh tế nông thôn và xây dựng nông thôn mới”([footnoteRef:16]); đồng thời tích cực tham gia có hiệu quả các phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá”, “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”,...  [16: () Tỉnh uỷ Bến Tre, Văn kiện Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XI, nhiệm kỳ 2020-2025, BT.2020, tr.57] 
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T ? NH U ?   B ? N TRE   BAN TUYÊN GIÁO   *         Đ ? NG C ? NG S ? N VI ? T NAM   B ? n Tre, ngày           tháng   6   năm 2021  

  XÂY D ? NG TƯ TƯ ? NG TI ? N CÔNG,    NÂNG CAO TINH TH ? N TRÁCH NHI ? M, NÓI ĐI ĐÔI V ? I LÀM   (tài   li ? u sinh ho ? t tư tư ? ng giai đo ? n 2021  –   2025)     I. CH ?   Đ ? , PH ƯƠ NG CHÂM Đ ? I H ? I X I   Đ ? NG B ?   T ? NH   1. Ch ?   đ ?   Đ ? i h ? i X I   Đ ? ng b ?   t ? nh    “ Phát huy s ? c m ? nh đoàn k ? t  Nhân  dân, tinh th ? n Đ ? ng kh ? i ,   tăng  cư ? ng xây d ? ng Đ ? ng b ?   và h ?   th ? ng chính tr ?   trong s ? ch, v ? ng   m ? nh;   đ ? i  m ? i sáng t ? o,  ? ng d ? ng khoa h ? c và công ngh ? ,   phát tri ? n B ? n Tre v ?   hư ? ng  Đông (

1

) ; huy đ ? ng m ? i ngu ? n l ? c cho phát tri ? n nhanh, b ? n v ? ng;  tích c ? c,   ch ?   đ ? ng h ? i nh ? p qu ? c t ? ;  ph ? n đ ? u xây d ? ng B ? n Tre thành t ? nh phát tri ? n  khá c ? a khu v ? c đ ? ng b ? ng sông C ? u Long vào năm 2025 và c ?   nư ? c vào  năm 2030 ” .   1.1.  Phát huy tinh th ? n Đ ? ng  k h ? i :  Tinh  th ? n Đ ? ng kh ? i năm 1960  trong b ? i  c ? nh m ? i (

2

) ,  th ?   hi ? n  ?   nh ? ng n ? i dung sau:   -   Quán tri ? t   sâu s ? c   quan đi ? m “Xây d ? ng Đ ? ng  là then ch ? t”, ti ? p t ? c đ ? y  m ? nh c ông tác xây d ? ng Đ ? ng   và h ?   th ? ng chính tr ?   trong s ? ch, v ? ng m ? nh   toàn  di ? n ; đ ? i m ? i phương th ? c lãnh  đ ? o   và c ? m quy ? n   c ? a Đ ? ng . C ? ng c ? , ki ? n toàn  t ?   ch ? c  b ?   máy h ?   th ? ng chính tr ?   tinh g ? n, ho ? t đ ? ng  hi ? u l ? c, hi ? u qu ? ; th ? c hi ? n  t ? t ch ? c năng ki ? n t ? o v à ph ? c v ? .   -   Tính chi ? n đ ? u, tinh th ? n ti ? n công, khát v ? ng vươn lên và ni ? m tin c ? a t ? ng  t ?   ch ? c đ ? ng, m ? i cán b ? , đ ? ng viên là  ngu ? n s ? c m ? nh to l ? n c ? n ti ? p t ? c đư ? c  khơi d ? y, phát huy.     -   Phát huy  truy ? n th ? ng   t ?   l ? c, t ?   cư ? ng   c ? a Đ ? ng b ?   t ? nh;   năng đ ? ng, sáng  t ? o , đoàn k ? t, th ? ng nh ? t trong n ? i b ?   Đ ? ng và toàn dân  “Đ ? ng t hu ? n , đ ? ng  b ? ,  đ ? ng lo ? t”   vư ? t qua khó khăn, thách th ? c đ ?   th ? c hi ? n th ? ng l ? i ngh ?   quy ? t  c ? a  Đ ? ng.  

                                       

  (

1

)   Tr ? ng tâm là phát tri ? n h ?   t ? ng giao thông ven bi ? n, c ? ng bi ? n, các ngành kinh t ?   bi ? n: th ? y s ? n, năng lư ? ng s ? ch,  công nghi ? p, đô th ? , du l ? ch g ? n đ ? m b ? o qu ? c phòng an ninh và thích  ? ng bi ? n đ ? i khí h ? u.   (

2

)   H ? i nh ? p sâu v ? i th ?   gi ? i, tác đ ? ng c ? a cách  m ? ng công nghi ? p l ? n th ?   tư, bi ? n đ ? i khí h ? u và nư ? c bi ? n dâng,  v ? n đ ?   an ninh phi truy ? n th ? ng,...  

